Standardy Ochrony Maloletnich
w Miejskim Klubie Lyzwiarskim w Y.odzi

Akty prawne, na podstawie ktorych oparte sa Standardy Ochrony Maloletnich:

1. Ustawa z dnia 13.05.2016r. o przeciwdzialaniu zagrozeniem przest¢pczo$cig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2023r. poz. 1304 ze zm.).

2. Ustawa z dnia 28.07.2023r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opickunczy oraz
niektérych innych ustaw (DZ. U. z 2023r. poz. 1606).

3. Ustawa z dnia 29.07.2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021r. poz.
1249).

4. Ustawa z dnia 06.06.1997r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2022r. poz. 1138 ze zm.).

5.Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20.11.1989r. (Dz. U. z 1991r. nr 120 poz. 526 ze zm.).

6. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 06.09.2023r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty
oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023r. poz. 1870).

Preambula

Uprawianie sportu moze przynies¢ dziecku wiele korzysci, jest dobre dla zdrowia fizycznego
1 psychicznego, moze pomoc w budowaniu pewnosci siebie 1 by¢ szansg na nawigzanie nowych
przyjazni. By to wszystko byto mozliwe, sport musi by¢ bezpieczny dla dzieci i musi sprawiac
im rados¢. Kazde dziecko, niezaleznie od motywacji do uprawiania sportu, zasluguje na
ochrone. Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow Klubu
i osoby wspotpracujace z Klubem (choreografowie, wolontariusze, praktykanci) jest dziatanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Niedopuszczalne jest stosowanie przez
kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Standardy Ochrony
Matoletnich obowigzuja wszystkich pracownikow Klubu i osoby wspotpracujace z Klubem
1 zawieraja wytyczne dotyczace postepowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra
dzieci.

Rozdzial 1
Podstawowe terminy

1. Klub - Miejski Klub Lyzwiarski w Lodzi.

2. Zarzad Klubu — organ, ktory w strukturze Klubu zgodnie z obowigzujagcym prawem
I wewngtrznymi dokumentami jest uprawniony do podejmowania decyzji o dziataniach
Klubu.

3. Czlonek Zarzadu — 0soba bedaca cztonkiem Zarzadu Klubu.

4. Trener/Instruktor - osoba prowadzgca treningi lub zajecia w Klubie, ktorej zostato przez
Zarzad Klubu powierzone na podstawie odpowiedniej umowy prowadzenie wspomnianego
wyzej zadania.

5. Pracownik Klubu — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

6. Osoby wspélpracujace — to wolontariusze i praktykanci odbywajacy w Kklubie praktyke
instruktorska, choreograf, inny Trener/Instruktor nie zatrudniony w Klubie,
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Uczestnik — dowolna osoba biorgca udzial w treningach lub zajeciach w Klubie, ktdéra
poprzez ztozenie stosownej deklaracji zostala przyjeta w poczet Cztonkow Klubu.
Maloletni - osoba do ukonczenia 18 roku zycia, w tym o0soba niepelnoletnia petnigca
funkcje kadry.

Opiekun maloletniego — osoba uprawniona do jego reprezentacji, w szczegdlnosci jego

rodzic/opiekun prawny. Opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

Krzywdzenie maloletniego - popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na

szkode matoletniego przez jakakolwiek osobe lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym

jego zaniedbywanie.

Wyro6znia si¢ 5 podstawowych form krzywdzenia:

a) przemoc fizyczna — jest celowym uszkodzeniem ciata, zadawaniem bolu lub grozba
uszkodzenia ciata; przemoca fizyczng nie jest dzialanie majgce na celu trening dowolnej
techniki lub taktyki zawartej w kanonie tyzwiarstwa figurowego nauczanej w Klubie,
ktorej wykonanie odbywa sie¢ na polecenie oraz pod nadzorem Trenera/Instruktora
w miejscu do tego przeznaczonym. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ m. in.
ztamania, siniaki, rany cigte, poparzenia, obrazenia wewnetrzne; przemoc fizyczna
powoduje lub moze spowodowaé utrate zdrowia badz tez zagraza¢ zyciu. Przemoc
fizyczna moze by¢ czynnos$cig powtarzalng lub jednorazowa. Sa to takze kary fizyczne
takie jak dlugotrwale przebywanie w jednej pozycji, wykonywanie ¢wiczen nie
wynikajacych z celu sportowego (w tym przekraczajacych mozliwosci matoletniego),
a stosowanych w celach dyscyplinujacych,

b) przemoc emocjonalna (psychiczna) — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie
i o$mieszanie Matoletniego, nicustanna krytyka, wcigganie Matoletniego w konflikty
innych os6b, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci,
stawianie Matoletniemu wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest w stanie sprosta¢
a bedacych realizacja ambicji trenera lub opiekuna, uzaleznianie warto$ci Matoletniego
od wynikow w sporcie. Jej celem jest naruszenie godnosci osobiste;j,

c) przemoc seksualna (wykorzystywanie seksualne dziecka) - to angazowanie
Matoletniego przez dorostego w aktywnos¢ seksualng; wykorzystywanie seksualne
odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym (np.: dotykanie, wspotzycie) oraz
zachowan bez kontaktu fizycznego (np.: pokazywanie materialdow pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub
powtarzac si¢ przez dtuzszy czas,

d) przemoc rowiesnicza (agresja rowiesnicza) - wystepuje, gdy Matoletni doswiadcza
r6znych form przemocy ze strony rowiesnikodw, bezposrednio lub z uzyciem technologii
komunikacyjnych (internetu, telefonéw komorkowych). Ma miejsce wtedy, gdy
dziatanie ma na celu wyrzadzenie komus przykrosci lub krzywdy o charakterze
systematycznym, a ofiara jest stabsza od sprawcy badz grupy sprawcow,

e) zaniedbywanie - to niezaspokojenie podstawowych potrzeb materialnych
i emocjonalnych Matoletniego przez rodzica/opiekuna prawnego, niezapewnienie
odpowiednich warunkéw do rozwoju matoletniego, m. in. odpowiedniego odzywiania,
ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
brak dozoru nad wypelianiem obowigzkow.

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich - 0soba wyznaczona przez

Zarzad Klubu sprawujgca nadzor nad prawidtowym stosowaniem niniejszych Standardow.

Dane osobowe maloletniego - wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje

Matoletniego, w tym jego imie, nazwisko i wizerunek.
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Rozdzial 11
Zasady bezpiecznej rekrutacji Trenerdéw/Instruktorow

. Standardem jest rekrutacja Treneréw/Instruktorow odbywajaca si¢ zgodnie z zasadami
bezpiecznej rekrutacji a Zarzad Klubu dazy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji
kandydata, w tym jego stosunek do warto$ci podzielanych przez Klub, takich jak ochrona
praw Matoletnich i szacunek do ich godnosci.

. Klub dba, aby osoby w nim pracujace z Maloletnimi posiadaty kwalifikacje do pracy
Z dzie¢mi oraz nie stanowity zagrozenia dla Matoletnich.

. W kazdym przypadku Zarzad Klubu musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac osobe
przez niego zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, tj. imi¢ (imiona) i nazwisko,
dat¢ urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudnione;.

. Zgodnie z art. 21 ,Ustawy 0 przeciwdziataniu zagrozeniom na tle seksualnym”, Zarzad
Klubu przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze SprawcOw Przestepstw na
tle seksualnym (rejestr z dostepem ograniczonym), figurowanie w Rejestrze wyklucza
mozliwo$¢ zatrudnienia kandydata.

.Zarzad Klubu jest zobowigzany do domagania si¢ od osoby zatrudnianej przed
dopuszczeniem do wykonywania czynnosci z Matoletnim w Klubie, zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego o0 niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego - art. 189a i art. 207 oraz w ,,Ustawie
0 przeciwdziataniu narkomanii”.

. Kandydat sktada o$wiadczenie 0 nickaralnosci — zalgcznik nr 2 do Standardow.

Rozdzial 111
Zasady bezpiecznych relacji na linii Trener/Instruktor - Maloletni, w tym zachowanie
niedozwolone

. Podstawowg zasada relacji migdzy Matoletnim a Trenerem/Instruktorem jest dziatanie dla
dobra Matoletniego z poszanowaniem jego godnosci z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb
oraz w jego najlepszym interesie.

. Trenerzy/Instruktorzy — dziataja w ramach obowigzujacego prawa powszechnego,
regulaminow wewnetrznych Klubu oraz swoich uprawnien i kompetencji.

. Zasady bezpiecznych relacji Treneréw/Instruktorow z Matoletnimi obowigzuja wszystkie
osoby pracujace z ramienia Klubu z Matoletnimi.

. Podstawowe standardy okreslajace zasady, o ktorych mowa w pkt. 3, obejmuja
w szczegblnosci:

- utrzymanie profesjonalnej relacji z Maltoletnim i reagowanie wzglgdem niego w sposob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych Uczestnikdw,

- zachowanie cierpliwo$ci | szacunku w komunikacji z Matoletnimi, podkreslajace
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na sitg
1 okazujace zainteresowanie, wsparcie 1 gotowos¢ do rozmowy,

- nie zostawianie Matoletniemu nieograniczonej wolno$ci, wyznaczenie jasnych granic
w postepowaniu 1 oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac
tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie Matoletniego, a konsekwencje wynikaja
z jego dziatania,

- reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych Matoletniego



w tym dostosowanie komunikacji do Maloletniego ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego,

- uwzglednianie potrzeb Matoletniego oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 psychofizycznych Maloletnich, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla Uczestnika ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, Uczestnika niepetnosprawnego 1 Uczestnika zdolnego,

-réwne traktowanie Uczestnikbw bez wzgledu na pleé¢, orientacj¢ seksualna,
niepelnosprawnosé, status spoteczny, kulturowy, religijny i §wiatopogladowy,

- fizyczny kontakt z Matoletnim mozliwy jest tylko w zakresie wymaganym dla
prawidlowego nauczania ¢wiczen techniki i taktyki tyzwiarstwa figurowego nauczane;j
w Klubie oraz jako odpowiedz na realne potrzeby Maloletniego w danym momencie,
z uwzglednieniem jego pici, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego, na kontakt fizyczny
inny niz wymagany dla prawidlowego nauczania technik wspomnianych powyzej,
Matoletni zawsze musi wyrazi¢ zgodg,

- ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
Matoletniego, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane,

-udzial Treneréw/Instruktorow w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania
przemocy wobec Maloletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikow ryzyka,
swiadczacych o mozliwos$ci stosowania przemocy wobec Matoletnich,

- panowanie Trenera/Instruktora nad wtasnymi emocjami,

- kontakt z Matoletnim odbywa si¢ wylgcznie w terminach treningdéw, oficjalnych szkolen,
kurséw, zawodow i obozow sportowych i dotyczy celéw edukacyjnych, sportowych,
rywalizacyjnych lub wychowawczych, a jesli istniej potrzeba spotkania z Matoletnim poza
wspomnianymi wyzej terminami, nalezy poinformowac o tym Cztonka Zarzadu i uzyskac
zgode rodzicéw/opiekundw prawnych Matoletniego, obejmuje to takze kontakty
z Maloletnimi poprzez kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory,
profile w mediach spoteczno$ciowych),

-jesli Maloletni i jego rodzice/opiekunowie prawni sa osobami bliskimi wobec
Trenera/lnstruktora, zachowuje on poufno$¢ wszystkich informacji dotyczacych innych
Uczestnikow. Nie moze to powodowac faworyzacji tych Matoletnich.

5. W relacji Trenerow/Instruktoréw z Matoletnimi niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

- stosowanie wobec Matoletniego przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie
kar fizycznych, wykorzystywanie wiladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby),

- zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie 1 obrazanie Matoletnich,

- krzyczenie na Matoletnich w celu wywotania u nich leku lub strachu,

- ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medyczne;j,
prawnej itp.) dotyczacych Maloletniego wobec os6b nieuprawnionych, w tym wobec
innych Uczestnikow,

- zachowywanie si¢ w obecnosci Maloletniego W Sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stbw uwazanych za wulgarne, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie
w wypowiedziach do atrakcyjnos$ci seksualnej,

- nawigzywanie z Maloletnim jakichkolwiek relacji seksualnych lub sktadanie mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowania do niego seksualnych komentarzy,
zartOw, gestow oraz udostepnianie Matoletnim tresci erotycznych i pornograficznych bez
wzgledu na ich forme,



- faworyzowanie Matoletnich,

- utrwalanie wizerunku Matoletniego (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych Trenera/Instruktora nie powigzanych z prowadzonym nauczaniem,

- proponowanie Matoletnim alkoholu, wyroboéw tytoniowych czy nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspolnie z Matoletnimi lub w ich obecnosci,

- zapraszanie Matoletnich do swojego miejsca zamieszkania.

Rozdzial IV
Procedury reagowania na krzywdzenie

. Standardem w Klubie jest:

- przeszkolenie wszystkich Trenerow/Instruktoréw w obszarze prawnego i spotecznego
obowigzku zawiadamiania instytucji o mozliwosci popelnienia przestepstwa ze
szczegolnym uwzglednieniem przestepstw na szkode Matoletnich, w zakresie roli
Trenerow/Instruktorow w  przeciwdziataniu przemocy domowej oraz w zakresie
rozpoznawania czynnikow ryzyka krzywdzenia Matoletniego,

- udostepnienie Trenerom/Instruktorom wykazu danych adresowych lokalnych placowek
pomocowych, zajmujacych si¢ ochrong dzieci oraz zapewniajacych pomoc w sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia i wspétpracy z tymi instytucjami (tj. osrodek pomocy
spotecznej, dzielnicowy, centra pomocy dziecku, osrodki wsparcia, organizacje
pozarzadowe, policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, placowki ochrony
zdrowia),

- prowadzenie przez Zarzad Klubu ,Rejestru zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia Matoletnich” — zatacznik nr 6 do Standardow.

.Na potrzeby Standardow opracowano procedury interwencji w przypadku ujawnienia

dzialania na szkod¢ Maloletniego w formie:

- przemocy rowiesniczej

- przemocy domowej,

- dzialanie na szkod¢ Matoletniego przez osobg¢ zatrudniong w Klubie.

. Organizowane sa dziatania profilaktyczne w zakresie zapobiegania przemocy, w tym

gtownie zawracanie uwagi na zagrozenia przy okazji roznych sytuacji wystepujacych przed,

w trakcie lub po treningach czy zaj¢ciach w Klubie.

. Procedury o ktorych mowa w pkt. 2 stanowig zatgcznik nr 1 do Standardow.

Rozdzial V
Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie i dalsze
dzialania pomocowe oraz za wdrazanie procedury ,,Niebieskie karty”

. Zarzad Klubu ustala, iz osobg odpowiedzialna za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu
popehnienia przestepstwa na szkode matoletniego oraz zawiadamiania sadu opiekunczego
zostajg Prezesi Miejskiego Klubu Eyzwiarskiego - Jolanta Baryta i Robert Katuza
Informacja o osobie odpowiedzialnej za skladanie zawiadomien dostgpna jest
u Trenera/Instruktora.

. W przypadku podjecia przez Trenerow/Instruktorow informacji, ze Maloletni moze by¢
krzywdzony, osoba ujawniajaca sporzadza notatk¢ stuzbowa z uzyskanej informacji,
poczynionych ustalen i przekazuje uzyskang informacje osobie, o ktérej mowa w pkt. 1, ktora



sporzadza ,Kart¢ interwencji” - zalacznik nr 5 do Standardow. Dalsze postepowanie
realizowane jest zgodnie z procedurami opisanymi w rozdziale V.

.Osobg odpowiedzialna za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty” (wypehienie
Formularza ,Niebieska Karta - A”) jest odpowiedzialny Trener/Instruktor znajacy sytuacje
domowg Matoletniego.

.W  przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicow/opiekunéw prawnych
Maloletniego, ich niewydolnosci wychowawcze] wilasciwym jest zawiadomienie sgdu
rodzinnego, celem wgladu w sytuacje dziecka/rodziny

. W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia Matoletniego albo osoby najblizszej, osoba
ujawniajaca zdarzenie bezzwlocznie dzwoni na numer alarmowy 112.

. Wszystkie osoby pracujace w Klubie, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych podjely informacje 0 krzywdzeniu Matoletniego lub
informacje z tym zwiazane, sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy,
poza informacjami, ktore przekazywane sg uprawnionym instytucjom.

Rozdzialt VI
Zasady bezpiecznych relacji Maloletni — Maloletni, w tym zachowania niedozwolone

. Podstawowa zasada relacji miedzy Matoletnimi jest dzialanie z szacunkiem uwzgledniajace
godnos¢ 1 potrzeby Matoletnich.

. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia klubowego, ktore promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie.

.Uczestnicy angazowani sa Ww dziatania, w ktérych majg mozliwo$¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspotdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym
ksztattujacego pozytywne relacje z Uczestnikami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

- stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek Uczestnika, w jakiejkolwiek formie,

- uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka,

- upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych Uczestnikow,

- zachowanie w sposOb niestosowny tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,

- stosowanie zastraszania i grozb,

- utrwalanie wizerunku innych Uczestnikow poprzez nagrywanie (réwniez fonii)
i fotografowanie bez zgody i w sytuacjach intymnych,

- udostepnianie migdzy Matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim
otoczeniu.

Rozdzial VI
Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
- zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspolpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje
taka koniecznos¢,
- wspoétpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia
Matoletniego i zapewnienie mu pomocy,
- diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych,
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- objecie Maloletniego pomoca psychologiczno-pedagogiczng, jesli zaistnieje taka
koniecznos$é,

. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy Maloletni, jego rodzice/opiekunowie prawni,

Trener/Instruktor.

. Dziatania koordynuje i monitoruje osoba odpowiedzialna za stosowanie Standardow, w tym

w podejmowaniu dziatan wspdlnie z instytucji pozaklubowymi.

. Plan wsparcia uwzglednia:

- dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie Maloletniemu bezpieczenstwa, w tym
zgltoszenie do organdéw $cigania podejrzenie popetnienia przestepstwa,

- form wsparcia oferowane przez Klub,

- zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaklubowej, jesli istniej taka potrzeba.

. Planem wsparcia nalezy obja¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego Maloletniego, jesli sa

Cztonkami Klubu.

. Plan wsparcia Matoletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami

interwencyjnymi, a jego naczelna zasada jest obserwacja Matoletniego, zapewnienie mu
warunkéw do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, réwniez pozaklubowej, udzielnie
wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym Matoletniego.

Plan wsparcia Matoletniego ustalany jest rowniez, gdy inicjatorem dziatan interwencyjnych
jest inna instytucja (procedura ,,Niebieskie Karty”, uzyskanie informacji o krzywdzeniu od
organow Scigania lub sadu itp., wspolpraca z Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j).

W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”, plan wsparcia Matoletniego tozsamy
jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno-pomocowe;j.

Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzic/opiekun prawny ,,niekrzywdzacy”,
ktory wspotpracuje z Klubem w celu powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia
Matoletniemu pomocy pozaklubowej. W przypadku krzywdzenia przez obojga
rodzicow/opiekundw prawnych, interwencja polega na zawiadomieniu sadu rodzinnego,
policji i dziatania wzgledem rodzicow/opiekunéw prawnych, w tym sprawdzanie
bezpieczenstwa domownikow, ktore lezy w kompetencjach tych instytucji.

10. Plan wsparcia Matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawna, psychologiczna,

socjalna i medyczna,

11. Zadania Treneréw/Instruktorow i Cztonkow Zarzadu Klubu wigzg si¢ glownie z pomoca

w realizowaniu przez Matoletniego zadan dydaktyczno-wychowawczych i budowaniu
pozytywnych relacji z rowie$nikami i personelem Klubu.

12. Plan wsparcia Matoletniego nie konczy si¢ wraz z koncem procedury prawne;.

Rozdziat VI1II
Zasady i sposob udostepniana Trenerom/Instruktorom, Uczestnikom i ich
rodzicom/opiekunom prawnym Standardéw Ochrony Maloletnich

. Wszyscy Trenerzy\Instruktorzy zostaja zapoznani z niniejszymi Standardami Ochrony

Matoletnich. W przypadku nawigzania wspotpracy przez Klub z nowa osobg, Standardy
zostaja przekazane w pierwszym dniu wspoélpracy.

. Standardy Ochrony Matoletnich dostepne sg na stronie internetowej Klubu pod adresem

mkl-lodz@ interia.pl. Wersja papierowa do wgladu znajduje si¢ W biurze Zarzadu Klubu.

. Wszyscy Matoletni cztonkowie Klubu oraz ich opickunowie prawni zostang poinformowani

0 wprowadzeniu Standardéw.



. Matoletni zostang poinformowani o istnieniu wersji skroconej Standarddw, ktora swoja
objetoscig i formg jest dostosowana do ich mozliwosci interpretacyjnych. Wersja skrocona
réwniez jest zamieszczona na stronie internetowej Klubu.

. Kazdy nowy Maloletni cztonek Klubu oraz jego rodzice/opiekunowie prawni zostaja
poinformowani o istnieniu Standardow w momencie sktadania deklaracji wstagpienia do
Klubu.

. Zarzad Klubu na biezagco monitoruje i okresowo weryfikuje Standardy, dostosowujac je
w miare potrzeb do aktualnie obowigzujgcych przepisOw prawa.

. Wszystkie ewentualne zmiany w Standardach wymagajg poinformowania o tym fakcie
Trenerow/Instruktorow a takze Uczestnikow i ich rodzicow/opiekunéw prawnych.

Rozdzial IX
Przepisy koncowe

. Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ogloszenia.

. Ogtoszenie nastepuje poprzez zamieszczenie Standarddw na stronie internetowej Klubu
oraz poinformowanie o fakcie ich opracowania i wdrozenia Trenerow/Instruktorow
i wszystkich Uczestnikow i ich rodzicow/opiekunéw prawnych.

Zarzad MKL



Zalacznik nr 1
PROCEDURY PODEJMOWNIA INTERWENCJI

Rozdziatl |
Przemoc rowiesnicza

1. Zasady interwencji dla Matoletnich bedacych $§wiadkami lub ofiarg przemocy rowiesniczej:

- jak najszybciej nalezy powiadomi¢ Trenera/Instruktora Klubu, informujac takze
0 swoich podejrzeniach, ze ktorys z Matoletnich doznaje przemocy. Jesli zdarzenie jest
niebezpieczne, a w poblizu nie ma dorostego, bezzwlocznie nalezy zadzwoni¢ pod numer
alarmowy 112,

- osobie poszkodowanej powinno si¢ okaza¢ wsparcie poprzez zyczliwe stowa, okazywanie
empatii i wyrazenie dezaprobaty dla 0sob stosujacych przemoc, absolutnie nie przylaczajac
si¢ do dokuczania i rozpowszechniania hejtu.

2. Standardy dla rodzicow/opiekunéw prawnych Matoletnich doswiadczajacych przemocy:

- Matoletniemu okazuje si¢ bezgraniczne zrozumienie, nie komunikujac mu, ze mogto
przyczyni¢ si¢ swoim zachowaniem do tego, ze stato si¢ ofiarg zachowan przemocowych,
a podkreslajac, ze to zachowanie sprawcy jest nieakceptowane,

- rodzice/opiekunowie prawni informujg Klub, jesli dziecko jest ofiarg lub sprawcg
przemocy rowiesniczej W zwigzku z udziatem w treningach lub innych aktywnosciach
w Klubie, aktywnie wspotpracujac z personelem Klubu w celu rozwigzania problemu,

-w przypadku, gdy Matoletni stat si¢ poszkodowany zachowaniem, ktdre $cigane jest
z oskarzenia prywatnego, opiekunowi prawni podejmuja po sugestii Klubu wiasciwe kroki

prawne.
3. Standardy interwencji podejmowanych prze personel Klubu:

- personel Klubu bezwzglednie przestrzega zasad Klubu w zakresie zgtaszania incydentow
przemocy,

- interweniujacy  Trener/Instruktor musi  zadba¢ 0 bezpieczenstwo Maloletniego
1 odseparowac go od agresywnego Uczestnik, jesli zdarzenie przemocowe trwa,

- ujawniajac przemoc Trener/Instruktor sporzadza notatke opisujaca uzyskane informacje lub
przebieg zdarzenia, celem przekazania jej osobie odpowiedzialnej za rejestrowanie
zdarzen i realizowanie Standardow,

- Trener/Instruktor przeprowadza rozmowe¢ z Matoletnimi, a nastepnie kontaktuje si¢ z ich
rodzicami/opiekunami prawnymi,

- w przypadku zdarzenia, w wyniku ktorego doszto do uszczerbku na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego lub innych zachowan wyczerpujacych znamiona przestepstwa $ciganego
z urzedu, informowany jest Zarzad Klubu, ktory powiadamia policje (interwencyjnie, gdy
zagrozone jest zycie lub zdrowie lub gdy rodzice/opiekunowi prawni odmawiajg przyjazdu)
lub sad rodzinny (wystanie zawiadomienia o mozliwosci popelnienia czynu karalnego),

-w przypadku zdarzenia incydentalnego (celowe popchniecie lub szturchnigcie nie bedace
elementami  treningu, celowe o$mieszanie, celowy niestosowny komentarz)

Trener/Instruktor wraz z Matoletnim, a w przypadku bardziej powaznego zdarzenia
incydentalnego takze z rodzicami/opiekunami prawnymi, opracowuja dziatania naprawcze
I rozwazajg zastosowanie kary statutowej. W przypadku kolejnego zdarzenia z udziatem
tych samych o0s6b, nalezy stosowa¢ $rodek oddziatywania wychowawczego lub
powiadomi¢ sad rodzinny (postepowanie o demoralizacje).



Rozdzial 11
Przemoc domowa
(krzywdzenie Maloletniego w rodzinie)

1. W przypadku uzyskania przez Trenera/Instruktora podejrzenia, ze Matoletni jest krzywdzony
lub zaniedbywany przez rodzicéw/opiekunow prawnych, ma on obowigzek przekazania tej
informacji Zarzadowi Klubu i sporzadzenia notatki stuzbowej. Oznakami przemocy moga
by¢ dostrzezone przez Trenerow/Instruktoréw §lady pobicia, unikanie sytuacji odstaniania
ciata przy przebieraniu si¢, noszenie dlugich rekawow/nogawek bez wzgledu na warunki
pogodowe itp., ale takze zmiany w zachowaniu si¢ Maloletniego (pogorszenie umiejg¢tnosci,
gorsza frekwencja).

2. Zarzad Klubu organizuje spotkanie z rodzicami/opiekunami prawnymi Matoletniego,
ktorego podejrzenie dotyczy, przekazujac im uzyskane informacje, dostgpne formy pomocy
dla rodzinny w kryzysie oraz w przypadku potwierdzenia zgloszenia, obowigzku zgloszenia
podejrzenia krzywdzenia Matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura, policja,
sad rodzinny, procedura ,Niebieskie Karty”, osrodek pomocy spotecznej). Spotkanie jest
protokotowane.

3. Jesli zgloszenie potwierdzito si¢, a Sprawca jest jeden z rodzicow/opiekundw prawnych,
W obecnosci drugiego z rodzicow/opiekuna prawnego, innej osoby najblizszej dla
Maloletniego lub petnoletniej osoby wskazanej przez Matoletniego, Zarzad Klubu,
Trener/Instruktor wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”, wypehiajac formularz
,,Niebieska Karta— A”, a formularz ,,Niebieska Karta— B’ przekazuje rodzicowi/opiekunowi
prawnemu, osobie najblizszej lub osobie petnoletniej wskazanej przez Matoletniego.
Wypetiony formularz ,,Niebieska Karta — A” osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony
Matoletnich niezwlocznie przekazuje przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego do
spraw przemocy w rodzinie, w terminie nie pézniej niz 5 dni roboczych od wszczecia
procedury. Kopie wypetionego formularza pozostawia w Klubie.

4, Zarzad Klubu moze poinformowac inng instytucje sposréd wskazanych w pkt. 2,
w zalezno$ci od zdiagnozowania typu przemocy, a dalszy tok postgpowania lezy
w kompetencjach tej instytucji.

5. Catos¢ podjetych dzialan dokumentowana jest w formie protokotow i notatek stuzbowych,
ktore udostgpniane sg na zadanie instytucji prowadzacej postepowanie karne. Tworzona jest
takze ,,Karta interwencji”” — zatacznik nr 5 do Standardow.

6. W sytuacji stwierdzenia, ze zgloszenie jest bezzasadne i nie dochodzi do krzywdzenia
Matoletniego, Cztonek Zarzadu lub Trener/Instruktor uczestniczacy w spotkaniu, o ktorym
mowa W pkt. 2, sporzadza notatke z zakonczenia procedury, przy czym zlecone zostaje dalsze
obserwowanie sytuacji Matoletniego.

7. W przypadku braku wspotpracy ze strony rodzicow/opiekundw prawnych, niewywigzywania
si¢ z zatozen planu pomocy, unikania kontaktu z przedstawicielami Klubu, Zarzad Klubu
pisemnie wnioskuje do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng, przekazujac
poczynione ustalenia.

8. Zarzad Klubu opracowuje plan wsparcia Matoletniego, w ktérym zawarte zostajg wskazania
dotyczace podjecia przez Klub dziatan w celu zapewnienia bezpieczenstwa oraz oferowanie
Maloletniemu i jego rodzinie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego i informacji
o skierowaniu Matoletniego 1 jego rodziny do specjalisty spoza Klubu.

9.W przypadku gdy Matoletni doswiadcza przemocy ze strony 0soby najblizszej
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z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie
i zdrowie, powoltywany jest przez Zarzad Klubu zespét interwencyjny, w sktad ktorego
wchodzi Cztonek Zarzadu i inny Trener/Instruktor, ktory ma za zadanie:

- zapewni¢ bezpieczenstwo Matoletniemu i odseparowac go od rodzica/opiekuna prawnego
podejrzanego 0 krzywdzenie, jednoczes$nic alarmowo powiadomi¢ policje, w ktorej
kompetencjach lezy dalsze postepowanie,

- opracowywac¢ plan pomocy Matoletniemu zgodnie z wytycznymi z pkt. 8,

-w przypadku otrzymania wniosku 0 udzielenie informacji o Matoletnim od uprawnionej
przepisami instytucji (sad rodzinny, sad karny, policja, osrodek pomocy spotecznej,
zespot interdyscyplinarny, grupa diagnostyczno-pomocowa), Zarzad Klubu jest
zobowigzany do przygotowania takiej informacji.

Rozdzial 111
Krzywdzenie Maloletniego przez osobe wspolpracujacg z Klubem

. Osoba, ktora uzyskata informacje, ze Matoletni jest krzywdzony przez osobe wspotpracujaca
z Klubem przekazuje ja osobie wyznaczonej do zglaszania incydentow (zgodnie
zrozdziatem V Standardoéw) wraz ze sporzadzong notatka stuzbowa. Notatka stuzbowa moze
mie¢ forme¢ pisemng lub elektroniczna.

. W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie Matoletniego, niezwtocznie przez osobe
ujawniajaca krzywdzenie powiadamiana jest policja, a w zgloszeniu podawane sg dane osoby
zglaszajacej, dane Maloletniego oraz dane osoby podejrzanej o krzywdzenie, a takze
wszystkie znane fakty w sprawie. Osoba zawiadamiajaca w tej sytuacji wypelnia rowniez
karte interwencji.

. Zarzad Klubu natychmiast odsuwa osobe wspolpracujaca z Klubem od wszelkich form
kontaktu z Matoletnimi (nie tylko z pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia Sprawy i wzywa
osobe, ktorej dotyczy zgloszenie, na rozmowe wyjasniajaca, W Kktorej uczestniczy
Trener/Instruktor Matoletniego, protokotujacy przebieg spotkania.

.Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony Trenera/Instruktora, osoba ta nie uczestniczy
w spotkaniu o ktorym mowa wyze;j.

.Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony Cztonka Zarzadu Klubu, dziatania interwencyjne
prowadzi inny Cztonek Zarzadu Klubu.

. Podczas spotkania omdwiona zostaje sytuacja Matoletniego i zasadnos$¢ podejrzen, a takze
wypracowany zostaje sposob postepowania w tej sytuacji. W protokole ze spotkania zawarte
zostaja opracowane wnioski i postanowienia.

.W  przypadku potwierdzenia podejrzen Zarzad Klubu informuje o zdarzeniu
rodzicow/opiekunoéw prawnych krzywdzonego Matoletniego oraz pisemnie odpowiednie
stuzby (policje, prokurature), sktadajgc zawiadomienie 0 mozliwo$ci popelnienia
przestepstwa. Opracowywany jest plan wsparcia Matoletniego, z ktorym zapoznawany jest
Matoletni i jego rodzice/opiekunowie prawni.

.W przypadku ustalenia, ze zachowania osoby wspotpracujacej z Klubem polegaja na
stosowaniu krzyku w kierunku Matoletniego albo niestosownych komentarzach, Zarzad
Klubu przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca z ta osoba, a jesli nie przyniesie ona skutkow,
podejmuje kroki zgodne z przepisami prawa.
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Rozdzial IV
Maloletni molestowany seksualnie

Czyny zabronione i przepisy chronigce dzieci przed wykorzystywaniem seksualnym to m. in.:

- art. 197 Kodeksu karnego — zgwalcenie,

- art. 198 Kodeksu karnego —wykorzystanie seksualne dziecka na skutek jego bezradnos$ci
lub niepoczytalnosci,

- art. 199 Kodeksu karnego — naduzycie stosunku zaleznosci dziecka od innej osoby lub
wykorzystanie krytycznego potozenia dziecka w celach seksualnych,

- art. 200 Kodeksu karnego — kontakt seksualny z dzieckiem ponizej 15 roku zycia,

- art. 200a Kodeksu karnego - grooming - nawigzanie z dzieckiem do 15 roku zycia kontaktu
przy uzyciu nowych technologii w celu spotkania i naktonienia dziecka do obcowania
ptciowego lub w celu produkowania badz utrwalania tresci o charakterze pornograficznym za
pomoca grozby, wprowadzania dziecka w blad, wyzyskania btedu albo wykorzystania jego
niezdolnosci do nalezytego pojmowania sytuacji,

- art. 202 § 3-5 Kodeksu karnego — pornografia z udziatem dzieci.

W sytuacji podejrzenia, ze Matoletni zostal pokrzywdzony ktérym$ z wyzej wymienionych

przestepstw, nalezy bezwzglednie zawiadomi¢ organy $ciggania o podejrzeniu popelnienia

przestepstwa na szkodg¢ dziecka:

- zawiadomienie nalezy zlozy¢ do instytucji wiasciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia
przestepstwa,

- zawiadomienie sklada osoba uprawniona do reprezentowania Klubu, zgodnie z ustaleniami
z rozdziatlu V Standardow,

- zlozenie ~ zawiadomienia ~ powinno  nastagpi¢ nawet bez uzyskania  zgody
rodzicow/opiekunéw prawnych pokrzywdzonego Maloletniego, poinformowanie ich
o dziataniach Klubu zalezy od woli osoby sktadajacej zawiadomienie.

Wczesniej nalezy zorganizowaé spotkanie z rodzicami/opiekunami prawnymi, ktérego celem

bedzie poinformowanie o uzyskanych informacjach lub o zaobserwowanych zachowaniach

i wypowiedziach Maloletniego wskazujacych na doswiadczenie wykorzystywania

seksualnego, a takze wskazanie rodzicom/opiekunom prawnym miejsc $wiadczacych pomoc

osobom  pokrzywdzonym przestepstwem. Rodzicow/opiekunow  prawnych nalezy
poinformowac¢ o obowigzku podjecia interwencji prawnej i wspdlnie ustali¢ plan pomocy

Matoletniemu (zapewnienie mu bezpieczenstwa, udzielenie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, ewentualnie skierowanie do specjalistycznej placowki wsparcia).
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Zatacznik nr 2

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Lodz, dnia...................

oswiadczam, ze nie bytam/em prawomocnie skazana/y za przestgpstwo przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci lub przestepstwa z uzyciem przemocy na szkodg maloletniego i nie
toczy si¢ oraz nie toczyto si¢ przeciwko mnie zadne postgpowanie karne (w tym postepowanie

przygotowawcze), ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Jestem §wiadomaly odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
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Zatacznik nr 3

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem

Lodz, dnia.............ol L

Janizej podpisana/y o§wiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich
obowigzujacymi w Miejskim Klubie Lyzwiarskim w todzi i zobowiazuj¢ si¢ do ich

przestrzegania.
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Zatacznik nr 4

Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony
Maloletnich w Miejskim Klubie Lyzwiarskim w Lodzi

Janizej podpisana/y o§wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich.

data, podpis
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Zatacznik nr 5

Karta interwencji

1. Imi¢ 1 nazwisko Maloletniego

2. Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu
krzywdzenia

4. Opis podjetych dziatan, innych niz
interwencja

5. Spotkania z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka

6. Forma podjetej interwencji
(zakresli¢ wiasciwe)

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa
organu, do ktérego zgloszono
interwencj¢) 1 data interwencji

8. Wyniki interwencji: dzialania
organow wymiaru

sprawiedliwosci, jesli organizacja
uzyskata informacje o wynikach
dziatania wtasnego/dziatania
rodzicow/ opiekundw prawnych

Data

Data

Data

16

Dzialanie

Opis spotkania

zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa,

wniosek o wglad w sytuacje
dziecka/rodziny,

inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dzialanie

Zalacznik nr 6



Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich

Imie i Data i miejsce | Rodzaj Zastosowane | Powiadomione | Uwagi | Podpis
Nazwisko interwencji, krzywdzenia, | procedury i osoby, Prezesa/
maloletniego | osoba osoba formy instytucje, Wiceprezesa
interweniujaca | krzywdzaca pomocy organy Klubu

lub maloletniemu | zewnetrzne

podejrzana o

krzywdzenie

maloletniego

Zakacznik nr 7
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Ankieta monitorujaca

Tak

Nie

1. Czy znasz Standardy
Ochrony Matoletnich przed
krzywdzeniem w MKL

2. Czy wiesz, jak
rozpoznawac symptomy
krzywdzenia Matoletnich

3. Czy wiesz, jak reagowac
na symptomy krzywdzenia
Matoletnich

4. Czy zdarzyto Ci sig
zaobserwowac¢ naruszenie
zasad zawartych w
Standardach Ochrony
Matoletnich przed
krzywdzeniem w MKL

5. Jesli tak — jakie zasady
zostaly naruszone
(odpowiedz opisowa)

6. Czy podjetas/es jakies
dziatania: jesli tak — jakie,
jesli nie- dlaczego
(odpowiedz opisowa)

7. Czy masz jakie$
uwagi/poprawki/sugestie
dotyczace Standardéw
Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem w MKt
(odpowiedz opisowa)
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